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Oggetto: Attestato di Valutazione per la selezione di n. 1 incarico di Esperto Collaudatore
(interno/esterno/libero professionista) per la realizzazione del progetto Missione 4
“Istruzione e ricerca” — Componente 1 “Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita” — Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”. finanziato dall’Unione Europea — Next
Generation EU - Azione 1 Next Generation Class - Ambienti di apprendimento innovativi.

Titolo progetto: “Orizzonti 4.0”
Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-17332
CUP: D34D22004440006

AwISO ESPERTO COLLAUDATORE
ATTESTAZIONE DI VALUTAZIONE DEL DIRIGENTE

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”, e, in particolare I'articolo 21;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo
1997, n. 59”;

VISTO Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il D.Lgs. n. 33/2013

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/struzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107»;
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il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n.
101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e
integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione
titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022,
n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per 'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza;

il decreto del Ministro dell’lstruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale e stato adottato il
«Piano Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le
Istituzioni scolastiche progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi
laboratori e al quale si fa piu ampio rinvio per tutti gli aspetti connessi con la relativa
progettazione esecutiva;

il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218 ed in particolare, I'Allegato 1 al
predetto decreto n. 218 del 2022, che prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione
scolastica per I'importo di € 93.288,48;

che l'attuazione del PNRR prevede, per |'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori”, I'individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione
titolare dell’Investimento;

le Istruzioni operative prot. n. 0107624, del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero
dell’istruzione e del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0»;

della nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione e
ricerca — Investimento 3.2 del PNRR — Scuola 4.0. circa I'eventuale ammissibilita delle spese per
il personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

la delibera n. 29 del 21/12/2022 del Consiglio di Istituto di approvazione del PTOF 2022-2025;
la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del programma annuale n. 31 del 13/02/2023;
le delibere di adesione al progetto del Collegio dei Docenti (n. 30 dell’11/10/2022) e del Consiglio
d’istituto (n. 32 del 13/02/2023);

I"accordo di concessione prot. AOOGABMI/40965 del 17/03/2023 tra il Ministero dell’lstruzione
e del Merito e I'l.C. “G. Sasso - Amalfi” per la regolamentazione dei rapporti di attuazione,
gestione e controllo relativi al progetto identificativo M4C113.2-2022-961-P-17332 che
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
i criteri deliberati dagli 00O.CC. per il reclutamento degli esperti interni ed esterni;

in particolare I'art. 5 — Responsabile del Procedimento e I'art. 6 - Compiti del Responsabile del
procedimento;

che la Prof.*? Franca Masi, Dirigente Scolastico dell’lstituzione, risulta pienamente idonea a
ricoprire I'incarico di RUP per il progetto in oggetto;

I'art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 6
novembre 2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall'incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso
di ogni situazione di conflitto (anche potenziale) ;

che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla
succitata norma;

il decreto Protocollo n. 980 del 30/03/2023 conil quale il Dirigente Scolastico si € nominata
RUP per l'intervento in oggetto;

I"avviso per la selezione di un esperto collaudatore interno/esterno Protocollo n. 281 del
26/01/2024;
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Nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione, il giorno 27 febbraio
2024, alle ore 10:00, procede alla valutazione delle candidature pervenute in relazione all’avviso in oggetto.

Risultano pervenute le seguenti istanze di partecipazione:

TITOLO COGNOME NOME DATA RICEZIONE PROTOCOLLO
Ing. Di Pietro Fabio 30/01/2024 309/30-01-2024
Ing. D’Ambrosio Salvatore 31/01/2024 322/31-01-2024
Ing. Sicilia Francesco 02/02/2024 375/02-02-2024

La Dirigente rileva, preliminarmente, che le istanze risultano pervenute nei termini e secondo le modalita indicate
dal bando in parola, successivamente, procede all’analisi delle candidature, verificando la corrispondenza tra i
titoli dichiarati ed i punteggi che listante si & attribuito, compilando la scheda di autovalutazione.
Precisa, altresi, che sono state prese in considerazione tutte le istanze, anche quelle il cui punteggio minimo &
inferiore a quanto previsto nel bando.

All’esito della verifica viene compilata la seguente ipotesi di graduatoria i cui punteggi scaturiscono dalla allegata
scheda di valutazione — Allegato A:

ORDINE CANDIDATO PUNTEGGIO
1 Ing. D’Ambrosio Salvatore Punti 100
2 Ing. Di Pietro Fabio Punti 44
3 Ing. Sicilia Francesco Punti 18,5

La Dirigente acquisisce la presente attestazione per gli adempimenti di sua competenza.

DICHIARA

di non avere, né direttamente, né indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
per I'affidamento dell’incarico in esame né si trova in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse di cui all’art.
7, del D.P.R. 62/2013.

La Dirigente Scolastica

Prof.>s? Franca Masi
documento firmato digitalmente
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